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Bestyrelsesmøde Frederikshavn Gymnasium & HF-Kursus
Onsdag d. 13. marts 2019 kl. 16-18
Lokale 156 
Dato 18. marts 2019
Referat


Deltagere: Gert G. Nygaard (GN), Christine Lunde (CL), Olav Geil (OG), Birgit Hansen (BH), Lene Juul Petersen (LjP), Rune Harbo Lehmann (Ru), Steffen Bruun Christensen (SC), Per Høberg (Pe), Maise Frendrup Kristiansen (MK), Nikolaj Mølgaard Pedersen (NP)
Afbud: Jakob Johnsen (Jo)
	1. Velkommen til Rune Harbo Lehmann


	Sagsfremstilling


	Inge Lise Jensen er udtrådt af bestyrelsen. På et opstillingsmøde for hele personalet den 4. marts blev Rune valgt som repræsentant for personalet.
Personalet skal ifølge vedtægterne meddele formanden hvem, der har stemmeretten.

	Beslutning

	Formanden bød velkommen Ru, som kort præsenterede sig selv.
Ru er fungerende TR på gymnasiet og nyvalgt medlem i bestyrelsen.


	2. Godkendelse og underskrift på referat fra sidst


	Sagsfremstilling

	På grund af tidspres blev referatet ikke underskrevet på mødet den 6. feb.
Bilag 1

	Beslutning

	Referatet underskrevet og godkendt.


	3.  Årsregnskab 2018


	Sagsfremstilling

	Revisor Louise Troelstrup Lund gennemgår regnskabet og svarer på spørgsmål. 
Regnskabet (endelig version) er udsendt til bestyrelsen d. 11/3

	Beslutning

	Louise gennemgik protokollen og regnskabet, som har fået en blank revisorpåtegning.
Årsregnskabet er især præget af efterreguleringen af tilskud (ca. 9 mio. kr). Når det opnåede overskud (ca. 6 mio. kr) er mindre end forventet skyldes det især de overenskomstbestemte lønstigninger, samt udgifter til langtidssygemeldinger. Revisionen fokuserer på, at der er truffet foranstaltninger til at bringe balance på sigt.

Bestyrelsen tog gennemgangen til efterretning og stillede enkelte uddybende spørgsmål. Regnskabet blev underskrevet af bestyrelsen.



	4. Skolens økonomiske udfordringer 2019 og fremover


	Sagsfremstilling

	· Gennemgang af problemerne i 2018 (bilag 2)

· Optagelse i 2019 (bilag 3)

· Fortsatte problemer 2019 og en løsning….

	Beslutning

	SC gennemgik optagelsestallene og de regnskabsmæssige udfordringer i 2019. 
SC fremlagde ledelsens plan for tilpasninger, som skal ske i løbet af 2019. Forventningen er et underskud i 2019 (bl.a. grundet langtidssygemeldinger) men balance fra 2020.

Bestyrelsen tog SCs orientering til efterretning.

De fremlagde diagrammer eftersendes til bestyrelsen sammen med referatet.


	5. Strategi



	Sagsfremstilling

	Pe orienterer om, hvortil vi er nået i strategiprocessen. 
Markedsføringsudvalget kommer med et oplæg om deres arbejde hidtil.



	Beslutning

	Pe orienterede kort om det nye brobygningsinitiativ (uge 9-11), hvor samtlige kommunens 8. klasser er i brobygning.
Konceptet er, at brobygningseleverne blandes med vores etablerede klasser.
Markedsføringsudvalget gennemgik en række tanker, forslag og initiativer. Initiativerne omfatter bl.a. forslag til at udnytte vores reklameplads (næsten 400 meter) langs Rimmens Allé og Barfredsvej, renovering af idrætspladsen, messestand, logo m.v.
Der blev fremlagt budgetter for flere af initiativerne. 
Udvalgets oplæg (indeholdende budgetterne) eftersendes til bestyrelsen sammen med referatet.
Strategiarbejdet videreføres i det daglige, og der arbejdes p.t. målrettet med de mange mål på ”mellemlang sigt” – dvs mål, som skal være nået inden sommerferien. Pe orienterer om status på disse mål på bestyrelsesmødet i maj.

Bestyrelsen drøftede udvalgets oplæg og gav opbakning til udvalgets videre arbejde og bevilgede en ramme på 1,2 mio. kr.
Bestyrelsen forventer at ledelsen og udvalget udarbejder et budget- og prioriteringsmateriale. Bestyrelsen forventer yderligere, at forarbejde med hensyn til nabohøringer, byggetilladelser m.v. udføres.


	6.  Fra personale og elevråd


	Sagsfremstilling

	Personale- og elevrepræsentanter, fortæller hvad de oplever der rører sig på skolen. Personalerepræsentanterne redegør for personalets trivsel, og elevrepræsentanterne redegør for elevernes trivsel.

	Beslutning

	Intet til dette punkt


	7. Forslag: Alle får samme takst hvis de kører for skolen. (Gert)



	Sagsfremstilling

	Lige nu er det sådan, at rektor kører til høj takst, mens alle andre ansatte kører til lav takst.

	Beslutning

	Punktet udsat til næste møde


	8. Forslag til ændring af forretningsorden for bestyrelsen. (Gert – bilag 4; den gældende forretningsorden er vedlagt som bilag 5)


	Sagsfremstilling

	Se Gerts konkrete forslag i bilaget.

	Beslutning
	Punktet udsat til næste møde


	9.  Eventuelt


	Intet til dette punkt
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